FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA
HOSPITAL INFANTIL MARIA LUCINDA
ESTRUTURA REMUNERATORIA Outubro/2019

'v\» _.‘-- (gma?
Maria Lucinda

Fundagho Manoss 4o Sitva Almaide

1 - ADMINISTRATIVO

VALOR TOTAL

NIVEL | QUANTIDADE
1.1 - SUPERIOR COORD. ~ 16/R$98.597,14
1.2 - SUPERIOR 34 R$ 106.339,13

1.3 - MEDIO 236’R$ 313.938,90

1.4 - ELEMENTAR 73 R$ 103.609,26 |

1.5 - TECNICO 10 R$ 17.376,34 | | |

2-MEDICO ;

NIVEL | QUANTIDADE |VALOR TOTAL L ]

21-SUPERIOR  111R$730.231,13
|

3 - ENFERMAGEM e e

NIVEL | QUANTIDADE VALOR TOTAL e e

3.1-SUPERIOR 69 R$ 218.526,54 | ]

3.2-TECNICO | 242/R$395.97510 | |

3.3 - MEDIO s ~ 32R$47.95690 | B A

3.4-ELEMENTAR e R
|

4-OUTROS PROFISSIONAIS DE SAUDE

NIVEL | QUANTIDADE|VALOR TOTAL

41-SUPERIOR . 89|R$331.557,21 |

4.2 - TECNICO 27/R$ 60.515,51 =

4.3 - MEDIO ) 17|R$ 27.860,76 il

TOTAL GERAL 956 R$ 2.452.483,92

Fonte: Departamento Pessoal
Recife, 12 de Novembro de 2019.




